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Dimensión 1: Desempeños Generales del/la Profe-
sional Crítico transformador/a 
Esta dimensión integra desempeños que proyectan al/
la profesional desde una mirada ética crítica y plura-
lista con énfasis en los Derechos Humanos. Bajo estos 
principios se destacan la democracia, la justicia so-
cial y ambiental, y la eliminación de todo tipo de dis-
criminación, que implique menoscabo a las personas, 
para reflexionar, investigar, crear y gestionar caminos 
de transformación en diálogo con diversos contextos, 
comunidades y territorios.

d.1 Reflexiona sobre la relación entre contextos y 
pensamientos contemporáneos con una mirada éti-
ca crítica y pluralista desde los Derechos Humanos 
abriéndose a posibilidades transformadoras que pro-
fundicen la democracia, la justicia social y ambiental, 
y la eliminación de todo tipo de discriminación que 
implique menoscabo a las personas.

d.2 Investiga y crea conocimiento, a partir de su área 
disciplinar, desde una posición ética crítica y plura-
lista en diálogo con los diversos contextos, comuni-
dades y territorios, que profundicen la democracia, la 
justicia social y ambiental, y la eliminación de todo 
tipo de discriminación que implique menoscabo a las 
personas. 

d.3 Desarrolla su quehacer profesional provisto/a de 
estrategias y herramientas metodológicas y de ges-
tión, con capacidad de adaptación a distintas realida-
des, desde una ética crítica y pluralista con énfasis en 
los Derechos Humanos y justicia social y ambiental, 
en diálogo con los diversos contextos, comunidades 
y territorios.

Dimensión 2: Desempeños Interdisciplinarios del/la 
profesional vnculado/a a la Salud.
Esta dimensión integra desempeños que proyectan al/
la profesional de la salud en la promoción, prevención, 
recuperación y rehabilitación de las personas desde una 
mirada comprometida con el Buen Vivir. Aporta desde 
una mirada integral que fortalece el sector público, fo-
menta el trabajo intersectorial e incorpora un enfoque in-
terdisciplinario e intercultural, incluyendo la perspectiva 
de género, para la co-construcción cotidiana de la salud 
personal y colectiva, comprometida con los derechos hu-
manos y la justicia social en diversos territorios.

d.1 Analiza problemáticas relevantes de la salud pú-
blica en el contexto nacional, latinoamericano y mun-
dial actual desde una mirada comprometida con el 
Buen Vivir. 

d.2 Propone acciones interdisciplinarias, en diálogo y 
reflexión crítica con las comunidades, organizaciones, 
grupos o personas para responder a las necesidades 
centrándose en el Buen Vivir.

d.3 Diseña propuestas de abordaje para las distintas 
acciones sociosanitarias en diálogo con la comuni-
dad, con enfoques interdisciplinario, intercultural y 
con perspectiva de género, y comprometida con los 
derechos humanos.

d.4 Gestiona el cuidado de la salud de las personas 
y las comunidades, a partir de un trabajo colaborativo 
e intersectorial, aplicando criterios éticos que consi-
deren características personales, sociales y culturales 
comprometida con la justicia social.

Dimensión 3: Desempeños Específicos del/ la 
Kinesiólogo/a. 

Esta dimensión incluye las capacidades, conocimien-
tos y valores asociados directamente a la formación 
específica del/ la kinesiólogo/a que le permitan eva-
luar, diagnosticar e intervenir en diversos campos de 
acción, con énfasis en la prevención y promoción de 
la salud y el bienestar integral de personas y comu-
nidades. Para esto, el/la profesional cuenta con he-
rramientas tecnológicas, de gestión, investigación y 
sólidas bases teóricas y éticas que le permiten adap-
tarse a los constantes cambios sociales, pudiendo 
desempeñarse laboralmente de manera autónoma o 
en contextos interdisciplinares.

d.1 Analiza las necesidades de las personas y las co-
munidades, asociando principios fundamentales de 
las ciencias de la salud, la salud mental e intercultural 
considerando curso de vida, contextos socioeconómi-
cos, educacionales y culturales. 

d.2 Utiliza el ejercicio físico como herramienta de pro-
moción de la salud y bienestar propio, de personas y 
comunidades. 

d.3 Evalúa los principales campos de acción e inves-
tigación asociados a la kinesiología con el propósito 
de desarrollar habilidades esenciales para el desem-
peño profesional de manera temprana. 

d.4 Evalúa el estado funcional de personas y comu-
nidades con base en modelos de razonamiento pro-
pios de la disciplina, que conduzcan al diagnóstico 
kinesiológico como requisito para la intervención y 
formulación del pronóstico. 

d.5 Diseña programas de intervención kinesiológica en 
contextos sociales, laborales, educativos orientados a 
la participación y la vida sustentable de personas, gru-
pos y comunidades, basado en la evidencia científica 
adaptada al contexto de acuerdo con los enfoques de 
derechos humanos, género e interculturalidad.

d.6. Formula pronóstico kinesiológico basado en el 
diagnóstico y los objetivos de intervención construi-
dos en conjunto con las personas y comunidades 
beneficiarias.

d.7 Investiga en relación con las líneas disciplinares 
de su campo de acción incorporando perspectivas crí-
ticas que promuevan la generación de conocimiento 
situado e innovador en la profesión.

d.8 Implementa intervenciones kinesiológicas situadas 
junto con personas y comunidades a lo largo de todo 
el curso de vida, con el propósito de impactar positi-
vamente en su estado de bienestar y calidad de vida.

d.9 Gestiona proyectos y programas de salud, pudien-
do incorporar apoyos tecnológicos de bajo costo y/o 
investigación con impacto en la calidad de vida, bien-
estar o funcionalidad de personas y comunidades.

d.10 Reflexiona sobre su actuar, con base en principios 
bioéticos y deontológicos que le permitan mejorar con-
tinuamente sus prácticas en beneficio de la sociedad.


