
A INICIO DEL PRIMER SEMESTRE SE DEBEN RENDIR LOS SIGUIENTES TESTS DE DIAGNÓSTICO: INGLÉS, LECTO-ESCRITURA Y LÓGICA MATEMÁTICA.

* PARA LA OBTENCIÓN DEL CERTIFICADO DE BACHILLERATO SE REQUIERE APROBAR INGLÉS I Y II.
** PARA LA OBTENCIÓN DE LA LICENCIATURA SE REQUIERE APROBAR INGLÉS I, II Y III.

MALLA SUJETA A CAMBIOS

Administración Pública
SEMESTRE 1 SEMESTRE 2 SEMESTRE 3 SEMESTRE 4 SEMESTRE 5 SEMESTRE 6 SEMESTRE 7 SEMESTRE 8 SEMESTRE 9 SEMESTRE 10

ÁREA DE FORMACIÓN 
DE ESPECIALIDAD

INTRODUCCION A LA 
ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA
TEORÍA DEL GOBIERNO ESTADO Y SOCIEDAD  

EN AMÉRICA LATINA

ADMINISTRACIÓN  
PÚBLICA EN CHILE Y 

AMÉRICA LATINA

3  3  6  6 

TEORÍA DEL ESTADO TEORÍA DE LA  
ORGANIZACIÓN

POLÍTICAS ESTRATÉGI-
CAS, LIDERAZGO PÚBLICO 
Y TOMA DE DECISIONES

POLÍTICAS PÚBLICAS
FORMULACIÓN E 

IMPLEMENTACIÓN DE 
POLÍTICAS PÚBLICAS

GOBIERNO  
Y ADMINISTRACIÓN 
REGIONAL Y LOCAL I

GOBIERNO  
Y ADMINISTRACIÓN 

REGIONAL Y LOCAL II

DIRECCIÓN ESTRATÉGICA 
DE ORGANIZACIONES

6  6  6  6  6  6  6  6 

TEORÍA ADMINISTRATIVA TEORÍA CONSTITUCIONAL 
Y PROCESOS DE CAMBIO

COMPORTAMIENTO 
ORGANIZACIONAL EN 
LA ADMINISTRACIÓN 

PÚBLICA

DERECHO  
ADMINISTRATIVO

FORMULACIÓN  
Y EVALUACIÓN DE 

PROYECTOS
PLANIFICACIÓN

DISEÑO Y MEJORAMIEN-
TO DE PROCESOS Y 

GESTIÓN DE CALIDAD

CONTROL DE GESTIÓN  
Y AUDITORÍA DE  

PROCESOS PÚBLICOS

OPTATIVO DE 
PROFUNDIZACIÓN

OPTATIVO DE 
PROFUNDIZACIÓN

6  6  6  6  6  6  6  6  3  3 

METODOLOGÍA DE LA 
INVESTIGACIÓN EN 

LA ADMINISTRACIÓN 
PÚBLICA

ADMINISTRACIÓN  
DE PERSONAL

OPTATIVO DE 
PROFUNDIZACIÓN

OPTATIVO DE 
PROFUNDIZACIÓN

6  6  3  3 

MATEMÁTICA I MATEMÁTICA II ESTADÍSTICA MICROECONOMÍA MACROECONOMÍA ECONOMÍA PÚBLICA CONTABILIDAD GENERAL

CONTABILIDAD PARA LA 
GESTIÓN PRESUPUESTA-
RIA Y FINANCIERA DEL 

ESTADO

INGLÉS APLICADO I INGLÉS APLICADO II

6  6  6  6  6  6  6  6  6  6 

SOFTWARE DE  
APLICACIÓN PARA LA  

GESTIÓN PÚBLICA

TECNOLOGÍAS DE LA 
INFORMACIÓN Y COMUNI-
CACIÓN PARA LA GESTIÓN 

PÚBLICA

INNOVACIÓN Y NUEVAS 
TECNOLOGÍAS PARA LA 

GESTIÓN PÚBLICA
SEMINARIO DE GRADO I SEMINARIO DE GRADO II PRÁCTICA 

PROFESIONAL I
PRÁCTICA 

PROFESIONAL II

3  6  6  12  12  12  12 

ÁREA DE FORMACIÓN 
DE FACULTAD

EPISTEMOLOGÍA DE LAS 
CIENCIAS SOCIALES TEORÍA SOCIAL PENSAMIENTO Y CULTU-

RA LATINOAMÉRICA
METODOLOGÍA DE LA 

INVESTIGACIÓN

6  6  6  6 

ÁREA DE FORMACIÓN GENERAL
HISTORIA SOCIAL Y 

POLÍTICA DEL SIGLO XX
SUBJETIVIDAD Y RAZÓN 

EN EL MUNDO MODERNO

DERECHOS HUMANOS, 
GÉNERO 

Y MULTICULTURALIDAD
ELECTIVO

3  3  3  6 

ÁREA DE FORMACIÓN  
NIVELATORIA

IDIOMA I IDIOMA II IDIOMA III

CRÉDITOS 
30  30  30  30  30  30  30  30  30  30 

GRADO ACADÉMICO DE BACHILLER EN GOBIERNO Y GESTIÓN PÚBLICA*  
(120 CRÉDITOS)

GRADO ACADÉMICO DE LICENCIADO/A EN GOBIERNO Y GESTIÓN PÚBLICA**  
(240 CRÉDITOS)

TÍTULO PROFESIONAL DE ADMINISTRADOR/A 
PÚBLICO/A (300 CRÉDITOS)

ASIGNATURAS CON SELLO EN GESTIÓN 
FINANCIERA DEL ESTADO

ASIGNATURAS CON SELLO EN INNOVACIÓN 
PÚBLICA Y GESTIÓN DEL CAMBIO




