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Accidente de trayecto
Es el que ocurre entre la
habitación y el lugar de trabajo, o
viceversa. También aquellos que
ocurran en el trayecto directo
entre dos lugares de trabajo,
aunque correspondan a distintos
empleadores. En este último
caso, se considerará que el
accidente dice relación con el
trabajo al que se dirigía el
trabajador al ocurrir el siniestro.

Qué hacer en caso
de accidente de

trayecto
En caso de haber sufrido un
accidente en el trabajo, usted
u otra persona debe avisar
en forma inmediata a su
jefatura directa o RRHH.
Para asegurar cobertura de
la ley, debe informar durante
las primeras 24 horas de
acontecido el hecho.

Como medio probatorio
usted o un tercero debe dejar
una constancia en
carabineros que acredite lo
ocurrido.
Si usted recibe atención
medica en un centro
asistencial publico, debe
solicitar el certificado de
atención medica,

Conforme a lo establecido en la
Ley Nº 16.744 es la misma
persona afectada quien debe
comprobar la ocurrencia del
accidente, por medio de la
constancia de carabineros o el
certificado de atención medica.



Accidente de trabajo

Es toda lesión que una persona
sufre a causa o con ocasión del
trabajo para la cual fue
contratado y que le produzca
incapacidad o muerte.

Ley Nº 16.744

Enfermedad profesional
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CENTROS ACHS

Qué hacer en caso de
accidentes del trabajo y/o
enfermedad profesional

En caso de haber sufrido un
accidente en el trabajo, usted
u otra persona debe avisar
en forma inmediata a su
jefatura directa o RRHH.
Para asegurar cobertura de
la ley, debe informar durante
las primeras 24 horas de
acontecido el hecho.

Jefatura directa deberá
contactarse con RRHH a para
informar la situación y para
que le indiquen a qué centro
ACHS deberá dirigirse el/la
accidentado/a.

Una vez recibido el Reporte de
Accidente, desde RRHH en
conjunto al CPHS iniciarán el
procedimiento para la
investigación del accidente
laboral.

Enfermedades causadas de
manera directa por el ejercicio de
la profesión o el trabajo que
realice una persona, y pueden
provocar algún tipo de
incapacidad.

Ley Nº 16.744

IMPORTANTE AL IR A UN
CENTRO ACHS  

Asistir con cédula de identidad  
Indicar RUT de la UAHC:
71.470.400-1

Número de utilidad en caso
de emergencia


