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Segun lo establecido en el articulo 57° de los Estatutos de la Corporacion
UniversidadAcademia de Humanismo Cristiano,

“El/la Decano/a es la autoridad responsable de la direccion y conduccion de la
Facultad.Para ser nombrado se requerird:

a) Poseer una extensa experiencia académica
b) Poseer unreconocido prestigio y competencia profesional

c) Poseer un post grado disciplinar o curriculum equivalente

El/la Decano/a serd elegido por la comunidad académica, de acuerdo al
reglamento respectivo y al principio de triestamentalidad. Durard cuatro anos en
su cargo, sinreeleccidoninmediata. En caso de ausencia serd subrogado por quien
designe el Consejo de Facultad respectiva.”

A su vez, el articulo 42° de los Estatutos senalan que:

“Son facultades y obligaciones del/la Rector/a:
p. Nombrar a los/as Decanos/as, Directores de Escuela y de Instituto, a quienes

fuerenelegidos/as conforme a los reglamentos respectivos”

Es en conformidad a estas normas que se establece el siguiente:

Reglamento para la eleccién de Decano o Decana de Facultad de la Universidad
Academia de Humanismo Cristiano

Titulo |

Del llamado a Elecciones de Decano o Decana

Articulo 1

El lamado a Elecciones de Decano o Decana de Facultad la Universidad
Academia Humanismo Cristiano, se realizard mediante un Decreto de Rectoria,
en virtud de lo dispuesto en el articulo 57 del Estatuto de la Universidad, donde se
establezcan los procedimientos y plazos del proceso eleccionario, la que
contendrd alo menos las siguientes menciones.
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a) Fecha de la votacion;
b) Fecha de campana;
¢) Convocatoria ala primera sesion del Tribunal Calificador de Elecciones;

d) Fecha, medios y lugares de publicacién de los padrones del claustro
electoral;

e) Plazo para presentar correcciones, reclamaciones y objeciones a los
padrones;

f) Fecha, medios y lugares de publicacion de los padrones definitivos;

g) Plazo para presentar renuncias o suspensiones temporales a cargos que
constituyaninhabilidades;

h) Plazo de presentacion de candidaturas;

i) Fecha de publicacion de las candidaturas presentadas;

j) Plazo para presentar objeciones contra las candidaturas presentadas;
k) Fecha de inscripcion y proclamacion definitiva de candidaturas;

[) Fecha de votacion en una eventual segunda vuelta;

m) Fecha de publicacion de los resultados generales provisionales de la
eleccion;

n) Fecha de presentacién de reclamaciones y plazo de resolucion por el
TRICEL.

0) Fecha de proclamacion de los candidatos o candidatas electas.

Articulo 2

La Secretaria General publicard al dia siguiente hdbil de la emision del decreto
que convocaa elecciones, el Calendario de Elecciones y sus requerimientos:
criterios de postulacion, conformacion del TRICEL, fechas de presentacion y
aceptacién de candidaturas, periodo de debates y presentaciones de
candidatos, publicacién de Padrén Electoral, periodo de votaciones, de recuento
y de publicacion de resultados.

Dicho calendario ademds deberd ser publicado y difundido en la Facultad
correspondiente,en lugar visible y de facil acceso para todas las personas que
conforman el claustro.
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Titulo Il

De las candidaturas a Decano o Decana de la Universidad.

Articulo 3

Podrdn ser candidatos o candidatas al cargo de Decano o Decana los
académicos yacadémicas de la Universidad que cumplan con los siguientes
requisitos:

a) Poseer una extensa experiencia académica universitaria.
b) Poseer un reconocido prestigio y competencia profesional.
C) Poseer un post grado disciplinar o curriculum equivalente.

d) Estar categorizado como profesor titular o profesor asociado en la
Universidad o susequivalentes en la escala determinada por la Universidad.

e) Presentar un programa de trabajo como Decano o Decana para la Faculta.

La Rectoria, en el llamado a eleccién de Decano o Decana podrd, con acuerdo
del ConsejoSuperior Universitario, determinar requisitos adicionales especificos a
los candidatos y candidatas.

Articulo 4

No podrdn ser candidatos o candidatas quienes tengan litigios pendientes o
representen a quienes los tengan, con la Universidad o con los Socios Activos
vigentes, a menos que se refieran al ejercicio de derechos propios, de su cényuge,
hijos, hijas, o parientes hasta el segundo grado inclusive, ni quienes tengan vigente
o suscriban, por si o por terceras personas, contratos o cauciones ascendentes a
cien unidades tributarias mensuales o mds,con la Universidad o con los Socios
Activos vigentes.

Sin perjuicio de lo anterior, no podrdn ser candidatos o candidatas quienes sean
conyugeso convivientes, hijos, hijas, o parientes hasta el segundo grado inclusive,
de qguienes esténsujetos a las inhabilidades aqui establecidas.

Articulo 5

Las candidaturas deberdn presentarse en el plazo estipulado en llamado a
Elecciones hechopor la Rectoria y en ese mismo acto deberdn nombrar un
Apoderado o Apoderada Generalgue los representard en el acto eleccionario. El
poder de representacion del Apoderado o Apoderada podrd revocarse en
cualquier momento de la eleccion, mediante declaracion porescrito ante el
TRICEL hombrando a su reemplazante.
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Los candidatos y candidatas, al momento de presentar candidatura, no podrdn
ocupar cargos que constituyan autoridad unipersonal o sean miembros de
6érganos colegiados de la Universidad, a excepcion del Claustro Universitario,
conforme a lo dispuesto en el articulo10° del Estatuto de la Universidad, ni cargos
de confianza de Rectoria. Las personas comprendidas en este articulo deberdn
presentar su renuncia o suspensidon temporal por elperiodo eleccionario, a dichos
cargos, en la fecha estipulada en el llamado a elecciones.

Articulo 6

La presentacion de candidaturas deberd efectuarla la persona que postule, por
escrito y concopia, ante el Tribunal Calificador de Elecciones.

Se podrd presentar candidatura o patrocinio mediante poder o mandato,
cuando éste se encuentre debidamente autorizado ante competente ministro de
fe, segun lo disponga la legislaciéon nacional.

Articulo 7

El Tribunal Calificador de Elecciones, dentro del plazo establecido para ello en el
llamado aelecciones, previa revision de los requisitos formales establecidos en las
normas precedentes, deberd aceptarla o rechazarla, mediante una resolucion
fundada, que notificard por escrito al o la Apoderado o Apoderada General del
candidato o candidata y abiSecretaria General, y senalando el plazo para
presentar descargos.

Conocidos los descargos, el Tribunal resolverd si los acoge habilitando la
candidatura o losdescarta rechazando definitivamente la inscripcion de la
misma. En contra de dicha resolucién, no procederd recurso alguno.

Articulo 8

Aceptada la candidatura, se procederd a inscribirla en un Registro que llevard al
efecto el Tribunal Calificador de Elecciones y que deberd publicarse en la pagina
web de laUniversidad y en los lugares visibles de la Facultad que determine el
propio Tribunal. Desde este momento se considerard que el candidato o la
candidata tiene la calidad de tal para todos los efectos reglamentarios.

Articulo 9

En el caso que ningUun postulante cumpla con los requisitos establecidos se
procederd a unnuevo llamado en un plazo que no exceda un mes. Si en el nuevo
llomado tampoco hay postulantes idoneos o a ninguno de los llamados se
presentan candidatos, el Consejo Superior Universitario, a partir de una propuesta
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presentada por el Rector o Rectora, designard a un Decano o Decana por un
periodo de dos anos.

Titulo 1Nl

Del Tribunal Calificador de Elecciones.

Articulo 10

El Tribunal Calificador de Elecciones o TRICEL, es el organismo calificador de las
eleccionesuniversitarias y se regird en cuanto a su composicion, funciones y
atribuciones, incluyendo procedimientos y sanciones, segun lo dispuesto en el
Reglamento para la Eleccién de Rectoro Rectora de la Universidad Academia de
Humanismo Cristiano.

Articulo 11

Sin perjuicio de lo anterior, deberdn inhabilitarse para conformar el TRICEL,
aqguellos miembros que pertenezcan al padréon electoral de la Facultad cuya
eleccion se trate. Si deben inhabilitarse mds de 1/3 de sus miembros, el Consejo
Superior Universitariodesignard a los miembros reemplazantes, segin las normas
generales.

En el caso de acontecer mds de una eleccion a la vez, los miembros del TRICEL
solo se inhabilitardn para conocer de la eleccion de la Facultad a cuyo padrén
se encuentren adscritos, pudiendo conocer de las demds elecciones.

Titulo IV

Del Claustro de electores.

Articulo 12

El Claustro de electores refiere al conjunto de integrantes de la comunidad
universitaria convocados a votar en una eleccion. Para la eleccién de Decano o
Decana el Claustro de electores estard constituido de la siguiente manera:

a) Los académicos y las académicas contratados y a honorarios adscritos a
la Facultaden el semestre actual o en el inmediatamente anterior al de la
eleccion.
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b) Losy las estudiantes de pre y posgrados regulares y vigentes en el semestre
en quese redliza la eleccioén en la Facultad.

Son estudiantes regulares y vigentes para efectos del claustro todas aquellas
personas quese encuentren debidamente matriculadas en un plan de estudios
de pre o posgrado. En el caso de los y las estudiantes en situacion de egreso, serdn
aquellos que se hayan matriculados en los seis meses anteriores al llamado a
elecciones.

) Los y las trabajadores no académicos adscritos a la Facultad.

Articulo 13

Serd responsabilidad exclusiva y excluyente del TRICEL la confeccion de los
padrones electorales definitivos por cada estamento.

Para lo anterior, la Secretaria General y el TRICEL contard con toda la informacion
necesaria la cual serd entregada a la brevedad de requerida por las
Vicerrectorias, el Departamento de Recursos Humanos, Registro Curricular,
Coordinacion Académica, las distinfas Facultades, Escuelas, Programas e
Institutos, y en general de todas las unidades y autoridades de la Universidad. Las
unidades requeridas, proveerdn la informacién organizada y ordenada,
senalando expresamente cuando corresponda, vigencia de contratos, matriculas
y toda informacién que garantice el cumplimiento de los requisitos para ser
elector. En especial, serd labor de las unidades encargadas de proveer dicha
informacion, el dar cuenta de la existencia de mds de una calidad académica,
estudiantil, laboral o la combinacién de mdas de una de ellas.

Durante el proceso eleccionario, Unicamente el TRICEL estard facultado para la
modificacionde los padrones, en casos excepcionales y debidamente fundados,
firmando el original y lasmodificaciones, dejando copia y constancia de ello en
las actas respectivas y en SecretariaGeneral.

Articulo 14

Los y las electores deberdn estar registrados en un sélo padrén, aungue
pertenezcan a mdsde una unidad académica, o tengan a la vez mds de una
calidad de académico, estudianteo trabajador o la combinacién de mds de una
de ellas.
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Los criterios para determinar su adscripcion a un padrén electoral, cuando
pertenezcan a mds de una Carrera o aparezcan registrados en padrones distintos,
serdn los siguientes:

a) Voluntad del elector de pertenecer un padréon especifico, declarada por
escrito anteel TRICEL.

b) Contrato de trabajo que senale la unidad académica ala cual estd adscrito
o adscrita.

¢) Mayor cantidad de horas actualmente vigentes como académico o
académica en unacarrera o en un programa de posgrado determinado
en la Facultad.

d) Mayor cantidad de ramos actualmente vigentes como estudiante en una
carrera o en un programa de posgrado determinado en la Facultad.

NingUn elector podrd votar hasta que sea resuelta su pertenencia a un Unico
padron. El TRICEL, serd la exclusiva entidad facultada para determinar la
pertenencia de los electoresal Unico padrén que corresponda. En cualquier caso,
siempre prevalecerd la voluntad del elector debidamente declarada por escrito
ante el TRICEL.

Titulo V

De las cédulas y las mesas receptoras de sufragios.

Articulo 15

La emision del sufragio se hard mediante cédulas oficiales, las cuales serdn
confeccionadaspor el TRICEL con las dimensiones adecuadas para el nUmero de
candidatos, impresas en forma claramente legible, en papel no transparente,
debidamente foliadas en una colilla externa, y con pliegues que permitan, al ser
dobladas, dejar oculto el texto impreso, la marca de votacion que se haga en ellas
y desprender la colilla con el folio para la cuadraturade mesas. Al lado izquierdo
del nombre de cada candidato o candidata habrd una raya horizontal a fin de
que el elector proceda a marcar su preferencia.

Las cédulas para una nueva eleccion, si la hubiere, deberdn ser confeccionadas
con estas mismas caracteristicas.

Los folios de las cédulas se asignardn por cantfidades suficientes para cada uno
de los padrones, en orden correlativo a cada estamento, partiendo por el
estamento académico, continuando con el estamento estudiantes y finalizando
con el estamento funcionarios. La foliacion deberd concordar exactamente con
la cantidad de cédulas confeccionadas por estamento.
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Articulo 16

Cuando la eleccién de Decano o Decana coincida con cualquier ofra eleccion,
las cédulas correspondientes a cada una de ellas deberdn ser impresas en papel
de un color distinto para cada eleccion, de tal manera que permita diferenciarlas
claramente y no dé lugar a confusion alguna, cumpliéndose siempre los requisitos
senalados en el articulo precedente.

Articulo 17

La recepcion de los votos emitidos por los electores, su escrutinio y la confeccion
del acta respectiva, corresponderdn a las mesas receptoras de sufragios.

El nUmero y ubicacion de las mesas serd determinado por el TRICEL con una
antelaciéon no menor a quince dias corridos de la fecha de votacién. La
asignacion de los electores a las mesas, se hard por orden alfabético y separado
por estamento, segun los padrones de electores que el TRICEL establezca para el
claustro electoral.

Articulo 18

Cada mesa receptora de sufragios estard integrada por cinco vocales titulares y
tres suplentes.

En el caso de vocales que sean estudiantes, serdn designados mediante sorteo
hecho por el TRICEL de entre los electores que correspondan a una Facultad
distinta a la de la eleccion.En el caso de vocales que sean trabajadores,
académicos o académicas de la Universidad, serdn designados por el Consejo
de Facultad respectivo.

Los o las vocales de mesa podrdn recibir un estipendio segun lo disponga la
Secretaria General, y contardn con todas las facilidades acadéemicas, laborales,
de horario, y de cualquiera ofra naturaleza, que sean necesarias para el buen
desempeno de sus funciones.

Cada vocal deberd tener una identificacion que acredite su calidad de vocal, las
cuales serdn confeccionadas, timbradas y entregadas por Secretaria General.

No podrdn ser vocales de mesa los candidatos o candidatas a la eleccidn ni sus
Apoderadoso Apoderadas Generales o por mesa.

Articulo 19

Cada candidato podrd designar sélo un apoderado o apoderada por mesa,
debiendo, para estos efectos el Apoderado o Apoderada General otorgarle el
poder suficiente, el cual serdpresentado a cualquiera de los vocales de mesa,
quien lo adjuntard al acta de escrutinio.
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Sélo los y las Apoderados o Apoderadas Generales y por mesa podrdn actuar
ante las respectivas mesas electorales o el TRICEL a nombre de los candidatos y
candidatas, quienesunicamente podrdn ingresar al recinto de votacion a efectos
de emitir su sufragio.

Sin perjuicio de lo anterior, cualquier elector distinto de los candidatos vy
candidatas, podrdefectuar reclamaciones a titulo personal y requerir informacion
a los vocales de mesa y al TRICEL.

Articulo 20

En cada mesa receptora se deberd disponer una urna para depositar las cédulas,
el correspondiente Registro de Firmas de los padrones correspondientes a esa
mesa, una cadmara secreta para emitir el sufragio, un acta de escrutinio, un acta
de recepcién de materiales, un acta de constancias y reclamaciones, sobres
para guardar los sufragios, los sufragios objetados, los nulos, los blancos, los no
utilizados y de los otros Utiles que especifique el TRICEL.

Los materiales y Utiles serdn proporcionados por la Secretaria General.

Articulo 21

Cuando la eleccién de Decano o Decana coincida con cualquier otra eleccion,
se deberd disponer una urna para cada una de ellas, debidamente identificadas
y diferenciadas.

Titulo VI

Del sufragio y el acto electoral.

Arficulo 22

El sufragio es secreto, personal e indelegable, se emitird marcando una sola
preferencia y cada elector podrd emitir sélo un sufragio.

Sélo podrdn votar acompanadas por una persona de su confianza que designen
aqguellas personas que requieran asistencia por estar en situacion de
discapacidad o por cualguier otra condicidn que dificulte su votacidn.

Articulo 23

Las mesas receptoras se constituirdn con al menos 3 de sus vocales, a las 11:00
horas y deberdn funcionar en forma ininterrumpida hasta las 20:00 horas, salvo
que antes del cumplimiento de dicho término, hubieren sufragado todos los vy las
electores asignados a lamesa. Cada mesa deberd elegir de entre sus miemlbros
una presidencia.
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Los y las votantes se identificaradn mediante la exhibicion de su cédula universitaria
0 su cédula nacional de identidad, cuyo nUmero deberd anotarse en el lugar que
corresponda enel respectivo Registro de Firmas que se llevard en cada mesa, el
cual deberd ademdas ser suscrito por el o la votante.

En caso de ausencia de los vocales considerando fitulares y suplentes que
conlleve a un retraso de mds de dos horas en constituir la mesa receptora, el
TRICEL suplird la falta de vocales con uno de sus miembros distinto a la Secretaria
o Secretario General y si faltfarenmds de dos vocales, se designardn como nuevos
vocales por la Secretaria General, a cualquier persona miembro del claustro
electoral que no tenga inhabilidades para serlo.

Articulo 24

Serdn votos nulos las cédulas marcadas con mds de una preferencia. Serdn votos
en blancolas cédulas que aparezcan sin senal alguna que marque preferencia.
Los votos nulos y blancos sélo se contardn para dejar constancia en las actas,
pero no se escrutardn y por tanto no se considerardn para determinar la mayoria
absoluta.

Los Apoderado o Apoderadas podrdn objetar las cédulas que la mesa considere
marcadas,por contener cualquier signo diferente a la senal de preferencia, las
cuales deberdn escrutarse, dejando constancia en el acta de la objecion, de
quien la formula y de la preferencia que contiene.

Las cédulas nulas, en blanco y objetadas se depositardn en sobres separados.

Articulo 25

Las mesas realizardn una cuadratura diaria de firmas y colillas de cédula una vez
cumplidaslas horas minimas de funcionamiento o haya votado la totalidad del
electorado correspondiente a esa mesa. En los cinco minutos antes de la hora de
cierre de la votacién,se deberd realizar por parte de cualquier vocal de mesa, tres
llomados a viva voz anunciandodicho cierre.

Finalizada la cuadratura, se cerrard el acta, firmdndola los miembros de la Mesa
y los Apoderados o Apoderadas que lo deseen y se hard entrega de ella, de las
urnas cerradas, del registro de los electores, de las cédulas, tanto emitidas como
no usadas, y de los demdsutiles al TRICEL.
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Titulo VII

De la votacién no presencial.

Articulo 26

Sin perjuicio de lo senalado en el titulo anterior, los y las electores que se
encuentren fuera del pais, en desempeno de funciones vinculadas a la
Universidad o relativas a su desarrolloprofesional o académico, podrdn optar por
emitir su voto de manera no presencial por medios electréonicos o informdticos,
debiendo manifestar en el plazo indicado en el lamadoa elecciones, su voluntad
en tal sentido, quedando excluidos de los padrones que se asignardn a las mesas
receptoras y asignados a un padron especial elaborado por el TRICELal respecto.

Articulo 27

Las caracteristicas técnicas, instructivos y demds precisiones relativas al
mecanismo que se habilitard para la emisidn del voto no presencial serdn
publicadas y comunicadas oportunamente a los electores por la Secretaria
General. En todo caso, el procedimiento respectivo resguardard
adecuadamente el cardcter personal y secreto del voto, lo mismo que la
fidelidad absoluta del sufragio y deberd permitir el conteo de estos votos antes
del escrutinio general total.

Titulo VIII

Del escrutinio general y de la proclamacion de los resultados

Articulo 28

Una vez cerrada la votacion del Ultfimo dia de las elecciones, el escrutinio se
llevard a caboen cada mesa de la siguiente manera:

a) Enprimerlugar, se concordard el total de firmas en los padrones con el total
de colilas de las cédulas de votacion recogidas en el sobre
correspondiente.

b) Una vez terminado lo anterior, se procederd a abrir la urna
correspondiente. Dos miembros de la mesa, contardn las cédulas cerradas,
firmdndolas al dorso y concorddndolas con la cantidad de firmas y colillas.

¢) Luego deredlizada la cuadratura de cédulas, firmasy colillas, se procederd
al conteode votos, abriendo de a una las cédulas y leyendo en voz alta si
corresponde a unapreferencia, voto nulo o en blanco, depositando cada
uno en una pila separada. Uno una vocal de mesa, llevard el conteo en
una pizarra, papel o cualquier otro medio, que permita ser visible por
quienes asistan al conteo.
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d) Si un apoderado presenta reparos respecto de la determinacién de la
preferencia dealguna cedula, ésta se escrutard, pero se dejard constancia
de la objecion en el actade la mesa y se depositard en una pila aparte.

El voto del estamento académico se ponderard con un 70%, el del estamento
estudiantil con un 20% y el del estamento frabajadores con un 10%. Se elegird en
votacién directa, secreta, informada e individual al candidato o candidata que
obtenga la mayoria simple delos votos validamente emitidos.

Si se presentaren mds de dos candidatos o candidatas y ninguno de ellos
obtuviere la mayoria simple de los sufragios validamente emitidos, se procederd a
una segunda votacion,en el plazo de 5 dias hdbiles, que se circunscribird a los
candidatos que hayan obtenido lasdos mds altas mayorias relativas y en ella
resultard electo aquel de los candidatos que obtenga el mayor nUmero de
sufragios.

En caso de presentarse un solo candidato o candidata, debe someterse al
proceso de eleccidén con un quérum de votaciéon minimo del 50% mds uno de los
votos emitidos y ponderados segun estamento.

Articulo 29

Realizado el escrutinio, el TRICEL se reunird y, procederd a la calificacion del
escrutinio general final total de las elecciones y a la publicacion de sus resultados,
senalando en el mismo acto el plazo de reclamaciones, que serd el establecido
previaomente en el lamado aeleccidn. Sin perjuicio de lo anterior, el plazo total de
recepcion, revision y resolucion de lasreclamaciones no podrd exceder de 3 dias
hdbiles. Luego de revisadas y resueltas las reclamaciones, respecto de ellas no
procederd recurso alguno.

En caso que las reclamaciones, ajuicio del reclamante o del propio TRICEL puedan
constituirfaltas a la ética, el Tribunal resolverd lo estrictamente pertinente al acto
eleccionario, y pondrd en conocimiento del Comité de Etica, dichas
reclamaciones.

Titulo IX

Del nombramiento del Decano o Decana electa.

Articulo 30

El nombramiento del Decano o Decana electa se hard por el Rector, del cual se
comunicard al Consejo Superior Universitario.
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Titulo X

Del nombramiento del Decano o Decana en caso de nuevas Facultades.

Articulo 31

En caso de la creacion de una nueva Facultad, el Consejo Superior Universitario
nombrard a su primer Decano o Decana, por un periodo completo de cuatro
anos, a partir de una propuesta presentada por Rectoria.

En todo caso, la persona propuesta deberd cumplir con todos los requisitos y no
estar afectaa inhabilidad alguna, de lo establecido en el presente reglamento y
en la normativa generalde la Universidad.

Titulo XI

De las infracciones al presente reglamento y sus sanciones.

Articulo 32

Las infracciones, sanciones y procedimiento para su conocimiento y resolucion, se
regirdn segun lo dispuesto en el Reglamento para la Eleccién de Rector o Rectora
de la UniversidadAcademia de Humanismo Cristiano.

Titulo XilI

De la interpretacion del presente reglamento.

Articulo 33

En todo lo no regulado por el presente reglamento, se aplicard supletoriamente
elReglamento para la Eleccion de Rector o Rectora de la Universidad Academia
de HumanismoCiristiano.

El TRICEL tendrd la facultad de interpretar el presente reglamento, emitiendo
resoluciones aplicables al proceso eleccionario o resolviendo aquellas
controversias que se le presenten.
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Titulo XIlI

De la ocurrencia ante otras instancias.

Articulo 34

Sin perjuicio de los derechos y procedimientos que establece el presente estatuto,
toda persona tiene derecho arecurrir ante los tribunales de justicia que reconozca
el ordenamiento juridico nacional para el ejercicio de todas las acciones que en
derecho corresponda, y en particular ante el Tribunal Electoral Regional
competente, segun lo dispuesto en el articulo 10 N° 2° de la Ley 18593.

sl

& Maria Elena Villagran Paredes, Secretaria General y
ministra de fe de la Universidad Academia de Humanismo Cristiano, certifica que
el presente reglamento ha sido aprobado por el Consejo Superior Universitario de
la Universidad Academia de Humanismo Cristiano con fecha 14 de junio de 2019.
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