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TITULO I: DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1
Este reglamento presenta las normas generales que rigen la actividad regular de los programas de

postgrado que existen en la Universidad Academia de Humanismo Cristiano. En dicho sentido,
contiene orientaciones sobre la gestion y aprobacion de los programas de postgrados.

Articulo 2
La Universidad Academia de Humanismo Cristiano considera como programas de postgrado

aquellos que conducen a los grados de Magister y Doctorado.

Articulo 3
De acuerdo al Decreto de Rectoria N°334 de 2023, que crea la Vicerrectoria de Investigacidn y

Postgrado (VRIP), se establece que tendra dentro de sus objetivos estratégicos la responsabilidad
de fortalecer un drea académica de postgrado que permita la sostenibilidad de los proyectos
academicos, asegurando las condiciones de calidad, desarrollo y crecimiento integral para el
cumplimiento de los objetivos institucionales.

De la misma forma le correspondera elaborar, coordinar y ejecutar la politica de investigacion y
postgrado de la Universidad. Ademads, sera responsable de coordinar los procesos de seleccién
academica; participar en los procesos de innovacion, actualizacién y redisefio curricular e
implementar los procesos de aseguramiento de la calidad, conforme a los lineamientos
institucionales.

En relacion con la definicién del calendario académico de postgrado, los plazos de admisidn y las
definiciones arancelarias seran establecidos desde el nivel central por las direcciones con
competencia para ello, con conocimiento y aprobacion de la Vicerrectoria de Investigacidn y
Postgrados.

TITULO I: DE LA CREACION Y DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO

Articulo 4
La Vicerrectoria de Investigacion y Postgrados realizara el seguimiento, entre otras materias, de la

implementacién de las nuevas carreras de postgrado hasta que se asegure su sustentabilidad
académica y financiera, asi como acompafiar los procesos de acreditacién de estas; y la calidad y
vigencia de los planes de estudio, programas y/o actividades docentes en conjunto con la
Vicerrectoria Académica y la Direccién de Calidad o su equivalente.

El proceso de seguimiento descrito se realizard mediante el formulario de propuestas de
postgrados de la VRIP, el cual debera contar con la aprobacion
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financiera que debe otorgar la Vicerrectoria de Administracion y Finanzas.

Conforme a la normativa institucional la presentacién formal de propuestas para la creacién de
Programas de Postgrado, conforme al formulario descrito, deberd realizarse de acuerdo con lo
establecido en los articulos 26 letra h); 59 letra g); 65 letra c¢), todos de los Estatutos de la
Universidad.

Articulo 5

Cada uno de los programas de postgrado deberd contar con el respaldo directo de una facultad
para sus procesos de gestion académica. Ademds, para efectos administrativos, los programas
contaran con el respaldo de la Vicerrectoria de investigacion y postgrado.

Articulo 6
Cada Programa de Postgrado contara con los siguientes drganos:

a) Jefe de Programa.
b) Claustro o Ntcleo Académico.
C) Unidades Especiales, cuando corresponda.

TITULO IIl: DE LA JEFATURA DE LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO

Articulo 7

Cada Programa, contard con una jefatura de Programa, la cual serd nombrada desde su apertura por
el Rector, a partir de una propuesta presentada en conjunto por el Vicerrector de Investigacién y
Postgrados y la Decanatura respectiva, extendiendo sus funciones por dos afios. Transcurrido ese
tiempo, la jefatura debera ser elegida previo concurso publico de antecedentes por un periodo de
dos afios, siendo posible de renovar por una unica vez consecutiva por decisién del rector y a
propuesta del Vicerrector de Investigacién y Postgrados y la Decanatura respectiva.

Articulo 8
Las funciones del jefe de Programa son:

a) Velar por el funcionamiento del Programa y su plena integracién al proyecto
institucional.

b) Planificarladocenciadel Programaydotaralosdocentesalasasignaturas que se dictaren,

€) Conducir el proceso de planificacién, organizacion y evaluar las actividades académicas y
administrativas del programa, conforme a las orientaciones de la Vicerrectoria de
Investigacion y Postgrados y la Direccion de Aseguramiento de la Calidad.
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d) Promovery organizar actividades de investigacién y vinculacién con el medio.

e) Convocary conformarlas unidades especiales que corresponda, conforme a las
orientaciones de la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrados.

f) Proponer a la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrados el Plan Estratégico del
Programa.

g) Proponer a la Vicerrectoria de Investigacion y Postgrados las modificaciones en los planes
de estudio u otras modificaciones curriculares.

h) Evaluar semestralmente el trabajo de los académicos adscritos al programa.

i) Enviar a la Vicerrectoria Académica las fichas académicas de los docentes adscritos al
programa.

j) Solicitar a la Vicerrectoria de Investigacién y Postgrados la convocatoria de concursos
publicos para proveer cargos docentes.

k) Supervisar el funcionamiento académico-administrativo del programa, informando a la
Decanatura respectiva de los avances y/o problemas detectados o planteados por
estudiantes y/o docentes, quien derivara a las instancias correspondientes.

I) Elaborar propuestas especificas de desarrollo del programa.

m) Atender y resolver, cuando corresponda, los problemas y solicitudes académicas y
académico-administrativas de los estudiantes y docentes, elevando los antecedentes a la
decanatura cuando exceda su campo de competencia

n) Ejercer las demds atribuciones que le confiera el/la decano/a y/u otras disposiciones de los
reglamentos especificos de programas.

Articulo 9
Adicionalmente el jefe de programa podra:

a) Resolver sobre las convalidaciones y homologaciones de cursos.

b) Convocar a sesiones extraordinarias a las unidades especiales que corresponda
para resolver casos probleméticos especificos.
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TITULO IV: DE LOS ACADEMICOS DEL POSTGRADO

Articulo 10

Los académicos de los programas de postgrado se agruparan en tres categorias:
e académicos de claustro o nucleo;
e académicos colaboradoresy
e académicos visitantes.

Los académicos de claustro o nucleo son docentes con jornada adscrita a la unidad académica de
la cual depende el programa, y que participan regularmente en la dictacién de cursos o en la
direccion de tesis. Ademds, seran los responsables de funciones de jefatura, gestién y seguimiento
del curriculum.

Los profesores colaboradores corresponden a docentes sin jornada adscrita a la unidad académica
de la cual depende el programa, y que participan en la dictacién de cursos o en la direccién de
tesis.

Los profesores visitantes corresponden a docentes externos a la universidad y que mantienen una
colaboracién formal con el programa.

Articulo 11

Participaran de las actividades académicas regulares de los programas de postgraduacion sélo
aquellos profesores que cuenten con la cualificacién correspondiente, al menos, a los grados que
otorgan estos mismos programas.

Excepcionalmente podran incorporarse en estas actividades académicas, aquellos docentes que
presenten una destacada trayectoria en el ambito disciplinar, reconocida nacional e
internacionalmente por la comunidad de pares. Ental caso, el nombre serd propuesto porel decano
y serd aprobado por el Vicerrector de Investigacion y Posgrado.

TITULO V: DEL INGRESO A LOS PROGRAMAS DE POSTGRADO

Articulo 12
Para el caso de los programas de Magister, podrén solicitar el ingreso aquellos postulantes que

puedan acreditar la obtencion previa de una licenciatura o titulo profesional universitario o
equivalente.

La equivalencia del titulo profesional serd establecida por jefatura del programa en consulta a los
mecanismos de homologacion y/o convalidacién determinados por las unidadescompetentes.

Cada programa se reserva el derecho de incluir exigencias adicionales a las expuestas en este
numeral y consignadas en los reglamentos especificos.
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Articulo 13
Para el caso de los programas de Doctorado, podran solicitar el ingreso aquellos postulantes que

puedan acreditar la obtencién previa de una licenciatura o de magister.

Cada programa se reserva el derecho de incluir exigencias adicionales a las expuestas en este
numeral y consignadas en los reglamentos especificos.

TITULO VI: DE LAS CARGAS ACADEMICAS

Articulo 14
De conformidad con el modelo educativo, los programas de postgrados podran presentar cargas de

acuerdo con dos sistemas: un sistema de calculo basado en horas pedagdgicas de trabajo presencial
y unsistema de célculo en referencia a SCT-Chile (Sistema de Créditos Transferibles).

Articulo 15
En el caso del sistema de cdlculo basado en horas pedagdgicas, el plan de estudios conducente al
grado académico de Magister tendrd entre 460-520 HP, con una duracién de cuatro semestres.

Articulo 16
En el caso del sistema de célculo basado en horas pedagdgicas, el plan de estudios conducente al
grado académico de Doctorado tendré entre 460-520 HP, con una duracién de seis semestres.

Articulo 17
En el caso del sistema de cdlculo basado en créditos transferibles, el plan de estudios conducente

algradoacademico de Magister tendraentre 60y los 120 créditos, con una duracién minima de dos
semestres y un maximo de cinco semestres.

Eltrabajo semestral correspondiente a 1 crédito correspondera a 24 horas de trabajo cronoldgico
y gue puede incluir todo tipo de actividades acordadas programaticamente: presenciales y no
presenciales; individual y grupal; lectivas y de indagacion; de gabinete y de trabajo de campo.

Articulo 18

El programa de Magister podrd validar creditajes realizados después de una licenciatura en el
contexto de un ciclo formativo terminal de titulo profesional para un campo disciplinar especifico.
El monto méaximo de dicha validacién quedara estipulado en los reglamentos especificos.
Articulo 19

En el caso del sistema de calculo basado en créditos transferibles, el plan de estudios conducente
al grado académico de Doctorado tendra entre 180 y 300 créditos, con una duracién de seis
semestres.

El trabajo semestral correspondiente a 1 crédito corresponderd a 30 horas de trabajo cronolégico
y que puede incluir todo tipo de actividades acordadas programaticamente: presenciales y no
presenciales; individual y grupal; lectivas y de indagacion; de gabinete y de trabajo de campo.
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Avrticulo 20

El programa de Doctorado podra validar creditajes realizados en un plan de estudios conducente
al grado académico de Magister y o trayectoria relevante y demostrable en el ambito cientifico o
artistico. El monto maximo de dicha validacion quedara estipulado en los reglamentos especificos.

TITULO VII: DEL PROGRAMA DE MAGISTER

Articulo 21

El grado de Magister certifica un grado de especializacion en una o mas disciplinas o en un campo
problematico de indagacién y actuacidn disciplinar, interdisciplinar o transdisciplinar. El nivel de
experticia alcanzada permite, a quienes lo obtienen, desempefiar acciones concretas de
investigacion, de intervencién y de creacion de alto nivel.

Articulo 22

Los programas de magister deberdn suscribir lineas de trabajo investigativo, de intervencién vy
creacion concordantes con la politica de investigacidon de la universidad y sus valores y principios
institucionales, en coherencia con las unidades académicas que lo cobijan, considerando la
sustentabilidad y los criterios y estdndares de acreditacion.

Articulo 23
Elgrado de Magister podrd ser extendido en dos formatos:

a) Magister Profesionalizante: Correspondiente a un plan de estudios con énfasis en la
experticia de procesos interventores y en la dimension de la mejora en el ejercicio y
actuacion profesional.

b) Magister Académico: Correspondiente a un plan de estudios con énfasis en la experticia de
procesos indagatorios y en la dimensidn de la produccidon de conocimiento disciplinar.
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Para la obtencion del grado de Magister, el estudiante debera haber aprobado el conjunto de
actividades curriculares descritas en el plan de estudios, incluyendo la aprobacién de un hito
formativo (tesis o equivalente); y del examen de defensa.

TITULO VIll: DEL PROGRAMA DE DOCTORADO

Articulo 24

El grado de Doctorado certifica el maximo grado de especializacidn en una o més disciplinas o en
un campo problematico de indagacion y actuacién disciplinar. El nivel de experticia alcanzada
permite, a quienes lo obtienen, desempefiar acciones concretas de investigacidn, produccidn,
intercambio y transferencia de conocimiento original, relevante y significativo.

Articulo 25
Los programas de doctorado deberan suscribir lineas de trabajo investigativo, de intervencion y

creacion en concordancia con la politica de investigacion de la universidad, sus valores y principios
institucionales en coherencia con las unidades académicas considerando la sustentabilidad y los
criterios y estandares de acreditacion.

Articulo 26
Para la obtencién del grado de Doctor, el estudiante deberad haber aprobado el conjunto de

actividades curriculares descritas en el plan de estudios, incluyendo la aprobacion de la tesis
doctoral y del examen de defensa.

TITULO IX: De la ética, integridad y probidad

Articulo 27

Todo el quehacer de los programas de postgrado se basa en las consideraciones éticas de la
investigacion tanto a nivel nacional como internacional, de acuerdo a lo estipulado en los
Reglamentos Generales (Cédigo de Etica y Politicas y Protocolos especificos) y en acuerdo con el
Comité Etico-Cientifico y las distintas unidades que los cautelan y resguardan.

Del mismo modo, los programas de postgrado se acogen a toda la normativa existente a nivel
nacional sobre probidad, transparencia y prevencion de conflictos de interés en el ambito de Ia
investigacion y la educacion superior, ampardndaose en los mecanismos de investigacion y resolucién
de conflictos con los que cuenta la UAHC, a saber, el Comité de Etica y el Comité de Disciplina.

TITULOX: De la equidad de género

Articulo 28

Los programas de postgrado de la Universidad Academia de Humanismo Cristiano manifiestan su
compromiso por cautelar la equidad de género tanto en la conformacion de los claustros, equipos e
instancias organizativas de cardcter académico y de gestion. Del mismo modo, en su gestidn se
velard por que en todo su funcionamiento se fomenten y establezcan criterios que atiendan a las
singularidades que resultan de la maternidad y de los procesos de cuidado y sus efectos en materia
de avance curricular y de produccién académica, a través de la aplicacion de los lineamientos de

flexibilidad académica para estudiantes madres, padres y cuidadores, de los que dispone la
universidad.
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TITULO XI DISPOSICIONES FINALES

Articulo 29

Las Vicerrectorias de Investigacion y Posgrado, Académica y la Vicerrectoria de Finanzas definiran,
al término del proceso de admisidn, la apertura de cohorte y versidn, evaluando las condiciones
presupuestarias convenidas por la unidad académica. Esta situacidon debera ser indicada
contractualmente con los postulantes.0

Articulo 30
Cada programa debera normar sus procesos internos con un reglamento especifico que dé cuenta

de las orientaciones institucionales expresadas en el reglamento organico y en el reglamento de
postgrados.

Articulo 31
Todos los reglamentos especificos y sus modificaciones se someteran a la evaluacién y aprobacién

descrita en el reglamento organico.

\Fa i neral y ministra de fe de la

ifica que el presente
reglamento ha sido aprobado por el Consej perior Universitario con
fecha 08 de septiembre de 2025 y mediante Decreto de Rectoria N°® 255,
de fecha 23 de septiembre de 2025.



